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I. Dispozitii generale

1. Planul-cadru (in continuare Plan-cadru) vizeaza studiile de calificare su-
plimentara si studiile de recalificare.

2. Cadrul juridic
Codul Educatiei al Republicii Moldova Nr. 152 din 17.07.2014 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 24.10.2014, Nr. 319-324, art. nr. 634);

Regulamentul cu privire la formarea continua a adultilor, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 193 din 24.03.2017;

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionali si al specialitatilor
in invatamantul superior (HG nr. 482 din 28.06.2017);

Ghidul utilizatorului Sistemului European de Credite Transferabile/
ECTS;

Ghidul de evaluare externd a programelor de formare profesionald
continua, 2016 (ANACIP, 2016);

Planul-cadru pentru studiile superioare (ciclul I — Licentd, ciclul II -
Master, studii integrate, ciclul III - Doctorat), aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei nr. 1045 din 29 octombrie 2015;
Recomandari-cadru pentru elaborarea Regulamentului institutional
privind organizarea evaludrii activitatii de invatare a studentilor;
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor de calificare su-
plimentard/recalificare profesionala al Institutului de Stiinte ale Edu-
catiei, actualizat si aprobat de CSD, 29.06.2018;

Recomandari metodologice cu privire la elaborarea si sustinerea Tezei
de calificare suplimentard / Tezei de recalificare profesionald, aprobate
la 06.02.2014.

3. Urmadtoarele notiuni principale semnifica:

cadru al calificirilor — categorii de calificare, ce delimiteaza nivelul de
competente profesionale, pe care trebuie sa le posede absolventii invatiman-
tului profesional de diferite niveluri in vederea exercitarii profesiei obtinute;

calificare suplimentard - obtinere de cunostinte si deprinderi necesare
pentru activitatea profesionald la o noua specialitate/specializare corespun-
zatoare aceluiasi domeniu general de studii sau formare profesionald, in baza
aceluiasi nivel, conform Clasificdrii Internationale Standard a Educatiei din
2011 (in continuare — ISCED);
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capacitati/abilitdti - aplicarea si utilizarea cunostintelor pentru indeplini-
rea sarcinilor si rezolvarea problemelor. Capacititile/abilitatile pot fi descrise
ca fiind cognitive (utilizarea gandirii logice), intuitive si creative sau practice,
implicand utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente;

ciclu de studiu - secventa de instruire si de formare in invatamantul supe-
rior, cu duratd stabilitd, care se incheie cu evaluarea finald corespunzatoare,
urmata de acordarea calificdrii profesionale si/sau a unui titlu, dupa caz, pre-
cum si cu eliberarea actului de studii corespunzator;

competente de invdtare reprezinta finalitatile educationale realizate/atinse
(output) la nivel macrostructural (idealul, scopul general) si microstructural
(specifice pentru cursul/modulul dat). Cea mai simpla si acceptabila formuld
a competentelor este: integrarea cunostintelor, capacitdtilor (abilitdtilor) si ati-
tudinilor;

competentd profesionald — ansamblu de capacititi cognitive, afective, mo-
tivationale si manageriale, care interactioneazd cu trasaturile de personali-
tate ale cadrului didactic, conferindu-i acestuia calitétile necesare efectudrii
unei prestatii didactice in realizarea obiectivelor proiectate pentru obtinerea
performantelor la nivelul maxim al potentialului intelectual al elevilor/
studentilor;

competenta pedagogica - standardul profesional minim in indeplinirea
rolului in profesia didacticd, asigurata de ansamblul capacitatilor necesare
pentru construirea diferitelor componente ale personalitatii elevului/studen-
tului si pentru realizarea activitétilor solicitate la locul de muncd, la nivel de
calitate specificat in standardul ocupational;

competenta didacticd — cunostintele de specialitate ale profesorului, pri-
ceperile, deprinderile, abilitétile de a lucra cu elevii/cu studentii, aptitudinile
pedagogice pe care le are, caracterul, trasdturile personale si contextul in care
acestea se manifesta;

consortiu — asociatie de institutii de invatdmant si organizatii, care desfa-
soara activitati educationale, de cercetare, dezvoltare, inovare, creatie artisti-
ca, in baza unui acord de parteneriat incheiat conform legislatiei in vigoare;

credite de studii transferabile — valori numerice conventionale, alocate fie-
carei discipline sau activitati distincte din planul de invatimant, care exprima
cantitatea de efort necesard studentului pentru a atinge nivelul minim al fina-
litatilor de studiu programate;

cunostinte - rezultatul asimildrii de informatii prin invatare: ansamblul de
fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau
de studiu. Cunostintele pot fi teoretice si/sau faptice;
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curriculum - sistem complex de procese decizionale, manageriale sau de
monitorizare care preced, insotesc si urmeaza proiectarea, elaborarea, im-
plementarea, evaluarea si revizuirea permanentd si dinamica a setului de
activitati de formare profesionala;

finalitdti de studiu (rezultate ale invatérii) — intentiile sau scopurile anga-
jate cu referire la procesul de invatdmant. Ca unitati dinamice dintre princi-
palele sale componente — idealul, scopurile, obiectivele -, finalitatile de studiu
sunt rezultatul unor optiuni mereu in schimbare si nu pot fi prescrise odata
si pentru totdeauna. Finalitatile de studii se pot referi la o perioada de studiu,
precum si la o singura unitate de curs sau modul;

formare profesionald - proces de instruire in urma caruia se obtine o cali-
ficare atestatd printr-un certificat sau o diplom4, eliberate in conditiile legii;

perfectionare — pregitire profesionala, care conduce la dezvoltarea sau
completarea cunostintelor, deprinderilor sau competentelor profesionale ale
unei persoane care detine, deja, o calificare;

recalificare — pregatire/instruire profesionald pentru obtinerea unei noi
calificari profesionale sau a unei noi meserii;

invdtare pe tot parcursul vietii — proces continuu de oportunitati flexibile
de invatare, coreland invatarea si competentele dobéndite in institutiile for-
male cu dezvoltarea competentelor in contexte non-formale si informale;

invatamant centrat pe student — proces de transformare calitativa a studen-
tului, orientat spre consolidarea autonomiei, dezvoltarea abilitatii de gandire
critica si axat pe finalitati de studiu. Elementele esentiale ale acestui proces
sunt: invatarea activa, invatarea critica si analiticd, sporirea responsabilitatii
studentului, acordarea unei autonomii sporite si abordarea reflectiva atat din
partea studentului, cat si a profesorului;

invdtamant profesional — programe de formare profesionala, finalizate cu
obtinerea unei calificdri, si institutiile care oferd aceste programe;

mobilitate academicd — proces de participare a studentilor si a cadrelor
didactice la programe de studii si de cercetare, realizate in institutii din tara
si din strdinatate;

modul de studiu - set de cunostinte, capacitati si competente conectate
functional, necesare pentru realizarea unei sarcini/probleme;

modul psihopedagogic — destinat absolventilor programelor de studii supe-
rioare nepedagogice, care doresc sd se incadreze in invatdmant in calitate de
cadru didactic; modulul include formarea teoretica in domeniul pedagogiei,
psihologiei, didacticii disciplinei si un stagiu obligatoriu de practica;
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obiective educationale - finalitati de studiu intentionate/anticipate/proiec-
tate (input) la nivel macrostructural (idealul, scopul general) si microstruc-
tural (specifice pentru cursul/modulul dat);

pachet standard de servicii educationale — sistem de oferte si programe
educationale, orientate spre atingerea unor finalitati concrete si dobandirea
unui volum de cunostinte, formarea unor competente conforme cu standar-
dele educationale;

plan de invdtamant - sistem de activititi de formare profesionala si de
cercetare stiintificd a specialistilor pentru diverse domenii ale economiei na-
tionale, reunite intr-o conceptie unitard din punct de vedere al continutului
si al desfdsurarii acestora in timp;

sistemul european de credite transferabile (ECTS) - sistem centrat pe stu-
dent si bazat pe principiul transparentei procesului de invatare, predare si
evaluare. Obiectivul ECTS este facilitarea procesului de planificare, furnizare,
evaluare a programelor de studii si a mobilitétii studentilor prin recunoasterea
rezultatelor invétarii, a calificérii si a perioadelor de studii;

specialitate/program de studiu — complex de competente profesionale, ob-
tinute prin instruire intr-un anumit domeniu de formare profesionalg;

standarde de acreditare — ansamblu de cerinte care definesc nivelul minim
obligatoriu de realizare a activitatilor de formare profesionald a unei institu-
tii de invatamant superior acreditate, care solicita autorizarea de functionare
provizorie/acreditarea unui nou program de formare profesionala sau a unei
institutii de invatdmant superior acreditate, care solicita evaluarea externd a
calitatii educatiei/instruirii oferite;

standarde educationale de stat — conditii obligatorii de realizare a progra-
melor educationale la toate nivelurile si ciclurile de invatdmant in institutiile
publice si private, precum si cerintele minime obligatorii fata de continutul
programelor educationale, volumul maxim de muncé pretins studentului si
cadrului didactic, fata de infrastructura si dotarea institutiei de invatdmant,
fatd de nivelul de pregatire al absolventilor si organizarea procesului educativ.
Standardele educationale de stat constituie baza pentru evaluarea obiectiva
a calitétii si a nivelului de instruire si calificare a absolventilor, indiferent de
forma de realizare a studiilor;

tezd de calificare suplimentard/recalificare profesionald - lucrare de cerce-
tare stiintifica sau de creatie artistica, aprofundata si/sau interdisciplinara,
care include analiza problemelor teoretice si practice, dupd a cérei sustinere
publicd studentii obtin diploma de calificare suplimentard / de recalificare
profesionala in domeniul respectiv.
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4. Planul-cadru este elaborat in scopul asigurarii calitatii procesului de
invatare pe tot parcursul vietii; perfectionarii managementului educatio-
nal; rationalizarii si compatibilizarii planurilor de invatdmant la nivel na-
tional si european; credrii conditiilor pentru o mobilitate academica reala
si recunoasterea reciproca a perioadelor si actelor de studii.

5. Obiectul Planului-cadru

Planul-cadru, parte componenta a standardelor educationale de stat in
invatdmantul superior, stabileste principiile generale pentru organizarea
si desfasurarea procesului de studii in institutiile de invatamant superior/
institutiile de formare continua, reflectd cerintele de baza pentru elaborarea
planurilor de invdtamant in diferite domenii de formare profesionala/specia-
litati, programe de calificare suplimentara, programe de recalificare.

In baza Planului-cadru, institutiile de invitimant superior / institutiile de
formare continua elaboreaza propriile planuri de invitdmant, realizand par-
ticularitatile si orientarile fiecarui domeniu de formare profesionala/speciali-
tati, programe de calificare suplimentard, programe de recalificare.

Il. Planul de invatamant

6. Planul de inviatamant include patru componente definitorii:

a) componenta temporald, care reprezinta modul de planificare in timp a
procesului de formare (semestru, an), unitatea principala de mésurd a
procesului de formare fiind creditul de studiu ECTS;

b) componenta formativd, care reprezinta modul de distribuire a unitati-
lor de continut (unitate de curs, module);

¢) componenta acumulare, care reflectd modalitatile de alocare a credite-
lor de studiu ECTS;

d) componenta evaluare, care reprezinta modalitatile de evaluare curenta
si finald a finalitédtilor de studiu si a competentelor obtinute de student
la unitatea de curs / modulul respectiv.

7. Planurile de invatamant pentru calificare suplimentara si recalificare se

elaboreaza pe specialitati, in conformitate cu Nomenclatorul domeniilor de
formare profesionald si al specialitdtilor.
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8. La elaborarea planurilor de invatamant pentru calificare suplimentara si
recalificare se va urmari realizarea unui invatimant centrat pe student,
orientat spre dobandirea finalitditilor de studiu si formarea competentelor
prevazute prin Cadrul National al Calificarilor pe domenii generale de
studiu/domenii de formare profesionald. Obtinerea finalitdtilor de studiu
si formarea competentelor pentru un domeniu de formare profesionala
vor fi completate prin accentuarea caracterului pragmatic al continutului
formativ al unitétilor de curs cuprinse in planul de invatamant.

9. Elementul formativ de baza al planului de invatdmant este unitatea de curs,
care reprezintd activitati unitare atribuite unui continut formativ distinct.
Unitdtile de curs pot fi oferite autonom sau pot fi structurate in module.

Pentru un modul, se recomandi alocarea a 4-6 credite de studiu. Modulariza-

rea programului universitar/institutional poate fi realizat pe baza principiului

de complementaritate sau interdisciplinar.

Unitatea de curs/disciplina poate fi realizata prin activitate didactica au-
ditoriala (contact direct): ore de curs/prelegeri, seminare, lucrdri de labora-
tor, lucrari practice, lucrari de proiectare, stagii didactice, clinice si alte forme
aprobate de senat/consiliu stiintifico-didactic; precum si activitate didactica
neauditoriala: activititi didactico-artistice sau sportive, proiecte, activitate
individuala, activitati sociale si comunitare, alte activitati prevazute de regu-
lamentele institutionale.

lll. Criterii pentru elaborarea planului
de invatamant pentru studii de calificare
suplimentara si studii de recalificare

10. Profilul si structura planului de invatamant
Planul de invatdmant se structureaza in urmatoarele compartimente:
a) foaia de titlu;
b) calendarul universitar;
c) planul procesului de studii pe semestre / ani de studii;
d) stagiile de practica;
e) formele de evaluare finald la unititile de curs / modulele oferite;
f) forma de evaluare finala a programului de studii;
g) lista unitatilor de curs la libera alegere;
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h) matricea corelarii finalititilor de studiu a programului cu cele ale
unitatilor de curs / modulelor. Finalitatile de studiu / rezultatele invatarii
sunt parte a standardelor nationale si numérul acestora, conform prac-
ticilor europene, se recomanda sa fie limitat la 6-8.

11. Planul de invdtamant este insotit de o Notd explicativd in care se descrie
profilul specialitatii/domeniului de formare profesionald/domeniului ge-
neral de studiu, concretizate in conceptia formadrii specialistului (scop, ca-
racteristici, angajabilitate, formare ulterioara, abordéri pedagogice, com-
petente-cheie dezvoltate in program) si finalitati de studiu preconizate.

In acelasi context, Nota explicativd prezintd informatia cu privire la: gra-
dul de noutate, relevanta, corespunderea obiectivelor programului strategiei
institutionale de dezvoltare, consultarea partenerilor (angajatori, absolventi,
profesori, studenti) si coordonarea procesului de elaborare a programului
conform standardelor de asigurare a calitétii.

De asemenea, se vor indica metodele si criteriile de evaluare, regulile pri-
vind promovarea academica.

12. Foaia de titlu a planului de invatamant
12.1 Se recomanda ca Foaia de titlu a planului de invatamant s contind
urmadtoarele informatii:

a) denumirea Ministerului educatiei si, dupa caz, a Ministerului de re-
sort;

b) denumirea si categoria institutiei de invatamant superior / institutiei de
formare continua, conform certificatului de acreditare;

c) data aprobarii planului de invatamant de catre senatul universitar/con-
siliul stiintifico-didactic, nr. procesului-verbal respectiv;

d) data coordondrii de citre Ministerul educatiei si, dupé caz, a Ministe-
rului de resort; numarul de inregistrare a planului de invatamaént;

e) contextul (se va indica nivelul calificdrii conform ISCED);

f) codul si denumirea domeniului general de studiu;

g) codul si denumirea domeniului de formare profesionala;

h) codul si denumirea programului de studii / specialitatii;

i) numarul total de credite de studiu;

j) titlul obtinut la finele studiilor;

k) baza admiterii: diploma de studii superioare;

1) limba de instruire;

m) forma de organizare a invatamantului (invatdmant cu frecventa redu-
s3, la distanta).
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A. Componenta temporald

13.Componenta temporala a planului de invatamant este reprezentatd prin
calendarul universitar, care include repartizarea activitatilor didactice pe
ani, semestre (sesiuni in cazul studiilor cu frecventa redusa sau la distan-
td), cu stabilirea termenelor si duratei semestrelor, stagiilor de practica,
sesiunilor de examene, a evaluarii finale (sustinerii tezei de calificare su-
plimentara / recalificare).

14.La elaborarea calendarului universitar se va tine cont de urmatoarele:
14.1 Durata studiilor de calificare suplimentard, exprimatd in ani si credite
de studiu constituie:
a) invataméntul cu frecventa redusa si invitdmantul la distantd - 1 an-
1,5 ani, si, respectiv, 35-80 de credite de studiu.
14.2 Durata studiilor de recalificare exprimatd in ani si credite de studiu
constituie:
a) invatamantul cu frecventd redusd si invatimantul la distantd - 1,5-
2 ani, si, respectiv, 90-120 de credite de studiu;

15.Pentru absolventii institutiilor de invatamant superior, care solicitd un
alt domeniu de formare profesionald, reducerea duratei studiilor poate fi
conditionatd de recunoasterea unui anumit numér de credite acumulate la
prima specialitate, cu conditia ca durata studiilor va fi de cel putin 1,5 ani.

16.Structurarea anului universitar. Pentru studiile de calificare suplimen-
tara, anul academic este constituit din doud semestre relativ egale, care
includ doud sesiuni de examene ordinare, stagii de practica.

Calendarul academic, implicit perioada de desfasurare si durata sesiunilor
de examene, se stabileste de senatul/consiliul stiintifico-didactic al institutiei.
Pentru lichidarea restantelor (recuperarea deficitului de credite) si/sau ma-
rirea notei se vor programa suplimentar doud sesiuni repetate de examinare
(de recuperare a deficitului de credite), care pot fi organizate dupa fiecare
sesiune de examene in perioada vacantelor sau, la decizia institutiei, pot fi
comasate intr-o singura sesiune.

Pentru studiile de recalificare, anul academic este constituit din trei/pa-
tru semestre relativ egale, care includ trei/patru sesiuni de examene ordinare,
stagii de practica.

Data inceperii anului universitar la studiile de calificare suplimentara si la
studiile de recalificare se stabileste de senatul/consiliul stiintifico-didactic al
institutiei.
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17.1n programele de studii de calificare suplimentarai si studiile de recalifi-
care se recomanda oferirea de cursuri compacte, interdisciplinare, in sis-
tem modular, cu evaluarea organizati la finalizarea cursului/modulului.

18. Cuantificarea anului universitar. In sistemul de invitimant superior se
aplica Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS).

Creditele de studiu se aloca, dupa cum urmeaza:

a) pentru un semestru academic — 30 de credite de studii transferabile;

b) pentru un an academic — 60 de credite de studii transferabile.

Un credit de studiu reprezinta 30 de ore de activitate de invatare, sub toate
aspectele ei (activitati didactice, de cercetare, realizate in auditoriu (de con-
tact) si activitate individuald), solicitate studentului pentru realizarea finali-
tatilor de studiu.

In sistemul invitimantului superior national, volumul anual de munca
al studentului (ore-auditoriu si lucru individual) este de circa 1 800 de ore.

La invatamantul cu frecventa redusa si la distantd, numarul total de credi-
te se repartizeaza proportional pe ani de studiu.

B. Componenta formativai

19. Planul de invdtimant include setul de unitati de curs / module repartizate
pe semestre/ani de studiu. Dupa gradul de obligativitate si posibilitatea de
alegere, unitdtile de curs/modulele se clasifica in:
a) obligatorii;
b) la libera alegere.

20.Dupa functia in formarea profesionald prin competente generale si com-
petente specifice, unitatile de curs/ modulele oferite vor fi grupate in ur
matoarele componente:
La calificare suplimentara / recalificare (Anexa nr. 1):
a) componenta fundamentald (cod F);
b) componenta de specialitate (cod S).

21.Codificarea unitdtilor de curs/modulelor. Fiecarei unitati de curs/modul
din planul de invitamant la studii de calificare suplimentara si studii de
recalificare se atribuie un cod de identificare, ce defineste univoc para-
metrii: categoria formativa, semestrul, tipul cursului, numarul de ordine
(Anexa nr. 2).
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22. Componenta fundamentald (cod F) reprezinta o componenta de baza,
dezvoltata si adaptata domeniilor de formare profesionala, care are drept
scop acumularea cunostintelor si formarea abilitatilor de bazd, integrate
in competente, care permit abordarea stiintifici a domeniului dat, precum
si intelegerea si crearea de cunostinte noi.

Unitatile de curs/modulele fundamentale se oferd in regim obligatoriu.

23.1n cadrul studiilor de calificare suplimentard si studiilor de recalificare,
componenta de orientare spre specialitate (cod S), de bazd si secundara,
realizeazd obiective orientate spre formarea identitétii profesionale a stu-
dentului si se ofera in regim obligatoriu si optional.

24.Unitdtile de curs de orientare spre specialitate asigura elementul indivi-
dual al formarii profesionale si reprezinta un pachet de unitati de curs/
module, obligatorii si optionale, care garanteazd elementul distinctiv al
formarii profesionale, reiesind din logica structurarii domeniului, in con-
formitate cu tendintele pietei muncii, oferind, astfel, un nivel sporit de
relevantd a studiilor si angajabilitate a absolventilor.

25.Fiecare student urmeaza sa-si stabileascd propriul traseu educational de
formare profesionala, din unitatile de curs propuse prin planul de inva-
tamant, inclusiv din contul pachetelor la libera alegere, pentru obtinerea
unei diplome.
Traseul individual de formare profesionala este reflectat in Suplimentul la
diploma, eliberat obligatoriu fiecarui absolvent.

26.1n programele studiilor de calificare suplimentarai si studiilor de reca-
lificare, trunchiul este constituit din componenta fundamentala (cod F),
oferita in regim obligatoriu.

27.Pe parcursul studiilor, studentul poate acumula credite peste numarul de

60 pe an /30 pe semestru. Acestea pot fi obtinute prin unititi de curs/mo-

dule si activitati realizate complementar (unitati de curs la liberd alegere,

urmate in regim extracurricular etc.).

Unitatile de curs la libera alegere asigura extinderea cunostintelor si dez-
voltarea unor aptitudini ale studentilor in domeniul de formare profesionald
ales sau in alte domenii adiacente. Acestea se introduc in plan la propune-
rea catedrelor pentru fiecare domeniu de pregitire profesionala, la solicitarea
studentilor.
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In cadrul studiilor de calificare suplimentard si studiilor de recalificare,
studentul poate obtine credite suplimentare in proportie de cel mult 10% anu-
al din numdrul de credite alocate programului de studii urmat. Studierea cur-
surilor la libera alegere se programeaza pe tot parcursul formdrii profesionale
si se realizeazd suplimentar, in afara orarului de baza. Creditele suplimentare
acumulate se specifica in suplimentul la diploma eliberat absolventului.

28.Stagiile de practicd ale studentilor reprezintd una dintre formele obliga-
torii de formare a specialistilor de inaltd calificare, fiind orientate spre ob-
tinerea competentelor generice si specifice intr-un domeniu de formare
profesionald / specialitate.

Stagiile de practica se organizeaza de institutiile de invatamént superior/
institutiile de formare continua si se realizeazd in cadrul institutiilor, organi-
zatiilor, companiilor, societatilor si al altor structuri.

Tipurile stagiilor de practicd sunt:

a) de specialitate (initiere, pedagogica, tehnologicd, in productie, clinica,

de creatie etc.);

b) practica de cercetare/creatie de calificare suplimentard

c) practica de cercetare/creatie de recalificare.

29.Tipurile stagiilor de practicd, termenele, etapele, domeniul/ramura, locul
sunt stabilite de institutia de invdtamant superior/institutia de formare
continua (catedre/facultdti/departamente) in stricta corespundere cu fi-
nalitdtile de studiu si competentele scontate pentru domeniul de studiu/
specialitatea/programul respectiv si sunt stabilite in planurile de invata-
mant (calendarului universitar / graficului procesului de studii).

30. Studentii realizeaza stagiile de practicd individual sau in grupe cu un nu-
mar stabilit de persoane. Conducerea si evaluarea practicii de calificare su-
plimentard/recalificare se fac de catre conducétorul de proiect in functie de
activitatea studentului in procesul de elaborare a proiectului si de caracte-
ristica data de conducerea unitatii-bazd de practica. Criteriile de apreciere
a stagiului de practica sunt prevazute in regulamentul intern al institutiei.

C. Componenta acumulare

31. Cuantificarea unitdtilor de curs / modulelor. Unitdtilor de curs din planul
de invatamant li se aloca credite de studiu in functie de timpul integral
de invatare, pretins studentului. Creditele de studiu se acorda ca valori
numerice intregi.
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32.Raportul ,,ore de contact direct - ore de studiu individual” se stabileste
in functie de domeniul de formare profesionala/programe de calificare
suplimentard/recalificare, finalitatile de studiu, specificul unitatii de curs/
modulului: gradul de noutate si/sau complexitate si asigurarea didactico-
metodica.

Raportul ,,ore de contact direct - ore de studiu individual” se propune de
catre catedra/departamentul de profil, in baza unei metodologii specifice
pentru fiecare domeniu general de studiu, care se aproba de senatul/consiliul
stiintifico-didactic si se publicd pe pagina web a institutiei.

33.1n cadrul studiilor de calificare suplimentari/recalificare, numarul de cre-
dite de studiu alocate fiecdrei unitati de curs/modul, numarul de ore pre-
vazut pentru activitati teoretice, practice, de laborator, lucru individual
etc., precum si numarul de unitati de curs/module intr-o sesiune/semes-
tru se planifica de cétre catedra/departamentul responsabil de programul
respectiv de studiu in functie de tipul programului de studii, finalitatile de
studiu, specificul, complexitatea unitatii de curs / modulului.
Determinarea consecutivititii studierii unitatilor de curs, repartizarea nu-

marului de ore pe ani de studii, semestre si sesiuni se decide de catre catedre,

tinand cont de legéturile interdisciplinare.

D. Componenta evaluare
34.Planul de invatamant prevede tipurile si modalitdtile de evaluare a finalita-
tilor de studii, inclusiv:
a) evaluare curentd: testare, eseu, referat, studiu de caz (individual sau in
grup), raport asupra practicii etc.;
b) evaluare finald: examinare orald, examinare in scris, examinare combi-
nata, eseu, prezentare, portofoliu, teza/ proiect de cercetare.
Se recomanda diversificarea formelor de evaluare curentd pe parcursul
semestrului.

35. Rezultatele academice ale studentilor se evalueaza:

a) pe parcursul sesiunii;

b) la sfarsitul sesiunii;

¢) pe parcursul semestrului;

d) la sfarsitul semestrului;

c) la finalizarea programului de studii.

In functie de specificul domeniului general de studii/programul de stu-
diu, vor fi utilizate forme specifice de evaluare: concert, expozitie, portofoliu,
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proba sportivd, evaluare asistata de calculator etc. La determinarea modalita-
tii de evaluare se va tine cont de structura unitatii de curs, volumul si durata
studierii acesteia.

36.Evaludrile finale ale unitdtilor de curs/modulelor se vor realiza prin exa-
mene cu note. Obtinerea notei promovabile la o unitate de curs/modul
presupune alocarea creditelor preconizate pentru aceasta.

37.Programarea evaludrilor curente pe parcursul semestrelor este obligato-
rie. Rezultatele curente vor fi luate in considerare la evaluarile finale.
Ponderea evaludrilor curente din nota finala la unitatea de curs se
stabileste de catre institutia de invatamént superior/institutia de formare con-
tinud in regulamentele proprii, in functiei de specificul programului de studii
si finalitétile de invitare.

38.Institutia de invatamant superior/institutia de formare continud va ela-
bora si va aproba la senat/consiliul stiintifico-didactic regulamentul/me-
todologia institutionala privind organizarea sustinerii tezei de calificare
suplimentard/recalificare, cu cerinte si criterii distincte de evaluare pentru
fiecare forma de finalizare, implicit, evaluarea distincta a cunostintelor la
partea fundamental-teoreticd, la cea de specialitate, precum si a abilitatilor
de cercetare si practice, demonstrate in teza de calificare suplimentard/re-
calificare, privind volumul, structura, forma de prezentare a tezei care se
va stabili de cétre catedra/departamentul si facultatea responsabila de for-
marea profesionald initiald, in functie de specificul domeniului de forma-
re profesionald/programului de studii si recomandarile elaborate la nivel
institutional.

39.Studiile de calificare suplimentard/recalificare finalizeaza cu sustinerea pu-
blica a tezei de calificare suplimentara/recalificare. Dupa sustinerea publi-
cd, tezele vor fi publicate pe pagina web oficiald a institutiei.

Studentii care realizeaza obiectivele programului de calificare suplimen-
tard/recalificare i sustin cu succes teza de calificare suplimentard / recalificare
primesc titlul de profesor in domeniul general de studiu respectiv, cu elibera-
rea diplomei de studii de calificare suplimentaré/recalificare, insotitd de su
plimentul la diplom4, redactat in limbile romana si engleza.
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IV. Modul de elaborare, confirmare, evidenta

si pastrare a planurilor de invatamant

40. Planul de invdtamant este elaborat in concordantd cu finalititile de stu-
diu exprimate in competente generice si specifice, prevazute in Cadrul
National al Calificarilor pe domenii de formare profesionald / domenii de
cercetare / programe de studii. Acestea vor fi stipulate in Note explicative,
anexate la planul de invdtamant.

41.Procesul de elaborare si aprobare a unui plan de invatamant pentru un
nou program de studii presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

a.

initiatorul noului program de studii (orice persoand interesata / grup
interesat din cadrul facultatii/catedrei/departamentului) si membrii
echipei desemnate de conducerea catedrei/departamentului stabi-
lesc disciplinele din planul de invatamant si lista cadrelor stiintifico-
didactice cu competente in domeniu, pentru a fi discutate la consi-
liul facultatii. In urma avizarii programului, se vor intocmi planul de
invatdmant si statul de functii pentru noul program de studii;

dupa avizarea in consiliul facultatii/departamentului, documentele
programului de studii se transmit spre aprobare senatului / consiliului
stiintifico-didactic;

dupé aprobarea finald, conducerea facultitii desemneaza echipa de
elaborare a raportului de autoevaluare a noului program de studii in
vederea autorizérii provizorie;

pe baza acestor documente si corelat cu baza materiald pusa la
dispozitie pentru acest program, se elaboreaza forma finala a raportu-
lui de autoevaluare. Raportul de autoevaluare se depune la prorectorul
pentru activitatea didacticd, urménd a fi verificat de catre o comisie de-
semnata de subdiviziunea responsabila pentru managementul calitatii;
dupa remedierea eventualelor deficiente, raportul de autoevaluare, im-
plicit planul de invdtdmant, se depune la Ministerul de resort, care,
dupa coordonarea planului de invatimant, il inainteazd ANACEC,
pentru desfasurarea evaludrii externe, in vederea autorizarii provizorii.

42 Proiectele planurilor de invatimant pentru studii de calificare supli-
mentara/recalificare, elaborate pentru fiecare program de studii si forma
de organizare a invatamantului (cu frecventd redusd, la distanta), sunt
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redactate in limba romana, in doud/trei exemplare dupa modelul
stabilit (Anexa nr. 3).

43.Lista unitatilor de curs obligatorii si optionale, numarul de ore pentru
studierea acestora, tipurile stagiilor de practica si unitétile de curs la libera
alegere se stabilesc de catre institutii in functie de specificul domeniului
general de studiu / domeniului de formare profesionala / programului de
studiu, in corespundere cu Cadrul National al Calificdrilor, precum si mi-
siunea institutiei in pregatirea cadrelor.

44. Specificul fiecirui domeniu de pregitire profesionald / program de studiu
este asigurat prin varierea:
a. listei si volumului de ore pentru studierea unitatilor de curs din cadrul
diferitor componente si module;
b. continutului unitétilor de curs fundamentale si de orientare spre spe-
cialitate;
c. formelor si continutului stagiilor de practica.

45. Modificarea planurilor de invitdmant

in corespundere cu dezvoltarea sectorului socio-economic, institutiile de
invdtaméant superior / institutiile de formare continui vor revizui/actualiza
planurile de invatamant o data la 5 ani.

Planul de invatamant poate fi modificat/perfectat cu conditia implemen-
tarii din urmatorul an de studii. Pe durata studiilor unei promotii de studenti,
de la inmatriculare pana la absolvire, planurile de invatamant nu pot fi modi-
ficate pe parcurs, acestea urmand a fi realizate integral.

Modificarea planurilor de invatamant se realizeaza la catedrele organiza-
toare a programului respectiv si se aproba de consiliul facultatii/departamen-
tului.

Revizuirea/actualizarea planurilor de invatamant este validata de catre se-
natele/consiliile stiintifico-didactice si prezentatd, o data la 5 ani, spre coor-
donare, Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetdrii. La exemplarul planului
de invatamant pentru studii de calificare suplimentard/recalificare este ata-
sat un extras din procesul-verbal al sedintei senatului / consiliului stiintifico-
didactic, la care au fost aprobate modificarile.

46. Evidenta si pdstrarea planurilor de invitdmant.

Planurile de invitdméant pentru studii de calificare suplimentard/
recalificare, coordonate cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii sunt

18 B



inregistrate la Directia responsabila de invatdméntul superior. Numarul de
inregistrare si data aprobarii va fi inscrisa pe foaia de titlu a planului si intro-
dusd intr-un registru de evidenta. Planurile de invdtamant sunt inregistrate
cu data coordonirii lor.

Un exemplar al planului de inviatamant, coordonat si inregistrat, este pas-
trat la Directia responsabild de invdtamantul superior a Ministerului Educa-
tiei, Culturii si Cercetarii, alt exemplar este pastrat in institutia de invatamant
responsabila si, dupa caz, al treilea exemplar - la Ministerul de resort.

47.Inchiderea programelor de studii

Programele de studii de calificare suplimentard si recalificare pot fi in-
chise in cazurile prevazute de legislatia in vigoare, referitoare la evaluare si
acreditare.
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Anexe

Anexa nr. 1

Ponderea recomandata a componentelor Planului de invatamant
pentru programele de calificare suplimentara/recalificare

Programe
Ca.hﬁcare o Recalificare
suplimentara

Unitati de curs/module

fundamentale (F) 10-20 30 - 40
Unitati de curs de

specialitate/module (S) 15-20 30 - 40
Stagiu de practica 5-10 10 - 30
Teza de Master 5-10 10 - 20
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Anexa nr. 2

Codificarea unititilor de curs in planul de invitdmant
pentru programele de calificare suplimentara / recalificare

- Continutul Tipul Nr. Cod de identificare
crt. > caractere
1. |Categoria  |Alfanumeric 1 F - componenta
formativa fundamentals;
S — componenta de orientare
spre o specialitate (in cazul
instruirii la doua specialitati:
S1 - componenta de orientare
spre specialitatea de bazd;
S2 —componenta de orientare
spre specialitatea secundar).
2. |Semestrul Numeric 2 01, 02, 03...
3. |Tipul Alfanumeric 1 O - obligatorie;
disciplinei L - facultativa (libera alegere)
4. |Identificarea | Numeric 3 m-0,1,2,...9;
disciplinei mnp |0 - trunchi;
(numarul de 1,2, ... - specialitati;
ordine din nr - numarul disciplinei din
Planul de Planul de invatamant.
invatamant)

Exemplu: £.04.0.012 - Disciplina de tip fundamental, se studiaza in se-
mestrul 4, este obligatorie, apartine trunchiului de discipline obligatorii si are
numarul de ordine 12 in Planul de invitdmant.
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Stagiile de practica

.. - Durata . Numar de
Stagiile de practica Sem. Ny Perioada .
nr. sapt./ore credite

1. | Practica de specialitate:
o initiere

» pedagogica

« tehnologica

« in productie

o clinic

o de creatie etc.

2. | Practica de cercetare/
creatie de calificare
suplimentard

Practica de cercetare/
creatie de recalificare
Include: cercetare,
documentare, redactare
finald a tezei/proiectului

Notd: Pentru persoanele care realizeaza modulul psihopedagogic practica
pedagogica este obligatorie.

Discipline facultative (la libera alegere)

Nr. | Denumirea Semes- I.Vum.ar de orePe | Evaluari Nr. (.le
. . 1. . |Anul tipuri de activitdti credite
crt. | disciplinei trul C S L/P

Teza de calificare suplimentara/recalificare

crt Denumirea activitatii Perioada

Sustinerea tezei calificare suplimentaré/recalificare
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Note
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